
Promuove l’autonomia del lavoratore   
aumentando la professionalità.

Diminuisce gli errori dovuti a incomprensioni
linguistiche favorendo  un ambiente inclusivo.

Assicura la corretta ricezione delle istruzioni di
lavoro.

Migliora la comprensione delle norme di
sicurezza, riducendo incidenti.

Previene i conflitti e facilita i rapporti, mediando la
comunicazione e trasmettendo  informazioni
precise .

Perché scegliere  Orizzonti Cooperativa?

Esperienza consolidata

Approccio multidisciplinare

Servizi personalizzati

Professionalità e competenza

Supporto alle istituzioni

Dal 2013, Cooperativa Orizzonti offre
servizi di mediazione e facilitazione che
promuovono l’integrazione dei
dipendenti stranieri in ambito
aziendale garantendo un ambiente di
lavoro più efficace,  sicuro, inclusivo e
rispettoso delle diversità .

MEDIAZIONE INTERCULTURALE

Supporto per dipendenti non italofoni a
livello di traduzione linguistica sulle regole
aziendali e corsi di sicurezza. Mentoring
interculturale per un adattamento rapido e
produttivo dei dipendenti.

CORSO D’ITALIANO AZIENDALE

Lezioni e laboratori di lingua e cultura
italiana,  individuali o di gruppo, dedicati
alla comunicazione in azienda.  Il corso
sarà  personalizzabile  secondo l’esigenze
dei lavoratori  e dell ‘azienda.

I vantaggi di un corso di 
Italiano aziendale :

Supporta la formazione linguistica dei
dipendenti e l’acquisizione dei termini tecnici
specifici del proprio lavoro.

Perché un mediatore linguistico 
è utile alle aziende?

Servizi
Interculturali in
ambito aziendale

lalehesfandiari@orizzonticoop.it

www.orizzonticoop.it

320 322 2701

Via Bernina, 1 35135 Padova

CONTATTI


